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MISION

Nuestra mision es llevar a Puerto Rico hacia el desarrollo econdmico mediante un
- sistema am H_ﬁm:m_uonmna:_mmn_m:ﬁm\ mmn:ﬂo yen mzsoam con el ambiente.

Desarrollar un sistema de qm:m_uo;mn_o: sostenible dirigido al oam:mB_msﬁo de un
“territorio “insular mas accesible y habitable, para- el _0@3 de una vida mas

: m_ucnam:ﬁm\ justa y serena para Hoaom los _u:m;o:_pcm:Om y al desarrollo fisico,
- social y econdmico moﬂm:_v_m para todo el pais.

 BASE LEGAL: .
La ._.m<__z§,__._ 74 de 23 de junio de 1965 segiin enmendada, creo la Autoridad de
Carreteras y ._.asm_uo;mna: Ei Plan de Reorganizacién Nam. 6 de 1971, adscribio la

Autoridad de Carreteras < Transportacion - al Umvmﬁmsm:ﬁo de .:m:m_uonmna: y
Obras _ucc__nmm efectivo el 2 de- enero de 1973,

Rubén A. Hernindez Gragorat, MEM, _um
Director Ejecutivo
Autoridad de Carreteras y Transportacién -
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Gobierno de Puerto Rico

Autoridad de Carreteras y Transportacion

- MISION

Nuestra misidn es llevar a Puerto Rico hacia el desarrollo econdémico mediante un
sistema de transportacién eficiente, seguro y en armonia con el ambiente.

Desarrollar un sistema de transportacién sostenible dirigido al ordenamiento de un
territorio insular més accesible y habitable, para el logro de una vida més
abundante, justa y serena para todos los puertorriquefios, y al desarrollo fisico,
social y econdmico sosterible para todo el pais.

BASE LEGAL:

La Ley Ndm. 74 de 23 de junio-de 1965 segiin enmendada, creo la Autoridad de
Carreteras y Transportacion. El Plan de Reorganizacién Ndm. 6 de 1971, adscribié a
Autoridad de Carreteras y Transportacion al Departamento de Transportacién y
Obras Piblicas, efectivo el 2 de enero de 1973.

RS A Hernander Gregorat, MEM, PE
Sirector Ejectitive .
Autoridad de Carreteras y Transporiacisn
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~Agencia: Autofidad de Carreteras y Transportacion

Plan Estratégico Afos 2011-2016

Meta Es'tratégica

OhjetiQo Estrate’gido

"~ Anélisis Estratégico

Breve resumen de como
los obietivos

Factores externos gue

Legislacion Vigente Tecnologia - Recursos identificados para {a meta pueden afectar ia -
Requerida Humanos podran asegurar su consecucion del
- : : . . cumpiimiento. . objetivo
1.0 Desarrolos de. Desarrollo de la Red Vial en la La ACT se ha de asegurar | El desarrolle de la Red
que su plan de desarrolle | Vial depende

proyectos especificos
segun el plan de mejoras
Capitales de la Autoridad

Isla de Puerto Rico.

de Red Viales esta
basado en ef desarrollo
de la Isla de Puerto Rico.

Anualmente
estableceremos metas
interinas para -
asegurarnos que
estamos moviéndonos en
la direccion correcta.

mayormente de las
aportaciones de
Fondos Federales.




2.0 Expandir la poblacién
servida con Transporte
Colectivo.

Incremento del alcance de fa
Red de Transportacidn
Colectiva en la Isla de Puerto
Rico.

Hemos identificados ias
brechas gue no permiten
la utilizacion maxima de
fos sistemas de
transporte coleciivo.

Anualmente
estableceremos metas
interinas para
asegurarnos gue
estamos moviéndonos en
la direccién correcta.

El desarrolio de'la Red
de Trasporfacion
Colactiva depende
mayormente de las
aportaciones de
Fondos Federales.

" 2.0 Reducir Iz dependencia
fiscal externa.

La Autoridad de Carreteras y
Transportacion estara
encaminadz hacia una
autosuficiencia Fiscal.

Anualmente
estableceremos metas
interinas para
asegurarnos gue
estamos moviéndonos en
la direccion correcia.

l.as expeciativas de
ingresos no se
cumplan segun lo
planificado.

4.0 Incrementar la cantidad
de puentes en fotal
cumplimiento con
Regulaciones Federales.

Sistema de puentes en nuestra
red vial cumplira con los
requerimientos y
especificaciones Federales.

A

Todos los puentes en
nuestra red estan
incluidos en nuestra hase

‘de datos junto a su

condicion y detalle de lo
que es necesario para
llevarlos a cumplimiento.

Anualmente
estableceremos metas
interinas para '
asegurarnos gue
estamos moviéndonos en
la direccion gorrecta.

Limitaciones fiscales.
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